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No. 405] NEW DELHI, MONDAY,  JULY  15,  2019/ ASHADHA  24,  1941 मानव संसाधन िवकास मं�ालयमानव संसाधन िवकास मं�ालयमानव संसाधन िवकास मं�ालयमानव संसाधन िवकास मं�ालय    ((((उउउउ� च� च� च� चतर िश�ा िवभाग)तर िश�ा िवभाग)तर िश�ा िवभाग)तर िश�ा िवभाग)    अिधसूचनाअिधसूचनाअिधसूचनाअिधसूचना    नई �द�ली, 12 जुलाई, 2019 सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.    496496496496(अ)(अ)(अ)(अ).—भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान (पि� लक-�ाइवेट-भागीदारी) अिधिनयम, 2017 (2017 का 23) क� धारा 41 क� उप धारा (1) *ारा यथापेि+त भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान (सरकारी-िनजी-भागीदारी) (सम- वय फोरम) िनयम, 2019 क� एक �ा1प अिधसूचना भारत के असाधारण राजप5 भाग-II, खंड 3, उप खंड (i) म6 तारीख 4 अ�ैल, 2019 क� अिधसूचना सं9 या सा.का.िन. 283 (अ), के मा: यम से �कािशत क� गई थी िजसम6 �ा1प अिधसूचना वाले भारत के राजप5 क� �ितयां जनता को उपल� ध कराए जाने क� तारीख से तीस �दन क� िन<द=> ट अविध म6 उससे �भािवत होने वाले लोग@ स ेआपिB तयां या सझुाव आमिं5त �कए गए थे।  और उG त अिधसचूना क� �ितयां 4 अ�ैल, 2019 को जनता को उपल� ध कराई गई थH; और इस संबंध म6 कोई आपिB त या सुझाव �ाJ त नहH Kआ ह;ै अत: अब क6 Mीय सरकार भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान (पि� लक-�ाइवेट भागीदारी) अिधिनयम, 2017 क� धारा 41 *ारा �दB त शिG तय@ का �योग करते Kए िनN निलिखत िनयम बनाती ह,ै अथा=त्:- 1. लघुलघुलघुलघु    शीष�क और �ारंभशीष�क और �ारंभशीष�क और �ारंभशीष�क और �ारंभ---- (1) इन िनयम@ का सिं+J त भारतीय सचूना �ौ�ोिगक� सं�थान (सरकारी-िनजी भागीदारी) (सम- वय फोरम बैठक@ क� ��Qया) िनयम, 2019 कहा ह।ै  (2) ये राजप5 म6 उनके �काशन क� तारीख को �वृB त ह@गे। 2. प�रभाषाएंप�रभाषाएंप�रभाषाएंप�रभाषाएं---- (1) इन िनयम@ म6, जब तक �क संदभ= से अ- यथा अपेि+त न हो- 



2   THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY  [PART II—SEC. 3(i)] (क) “अिधिनयम” भारतीय सूचना �ौ�ोिगक� सं� थान अिधिनयम (पि� लक-�ाइवेट भागीदारी) अिधिनयम, 2017 (2017 का 23) से अिभ�ेत ह;ै (ख) ‘सद� य-सिचव’ स ेअिधिनयम क� धारा 38 क� उप धारा (3) म6 िन<द=> ट सद� य सिचव अिभ�ेत ह।ै  (2) उन श� द@ और पद@ के, जो �युG त है और इन िनयम@ म6 पSरभािषत नहH हU Vकंतु अिधिनयम म6 पSरभािषत हU वही अथ= ह@गे जो अिधिनयम म6 हU।  3. बैठकबैठकबैठकबैठक    म�म�म�म�    अनुपालनअनुपालनअनुपालनअनुपालन    क क क क     जानेजानेजानेजाने    वालीवालीवालीवाली    �!"या�!"या�!"या�!"या---- (1) सम- वय फोरम क� बैठक का कोरम सम- वय फोरम के आध ेसद�य@ से पूरा होगा। (2) सद� य-सिचव *ारा बैठक से कम स ेकम सात �दन पहले सद�य@ म6 बैठक क� काय=सूची पSरचािलत क� जाएगी। (3) काय=सूची म6 �कसी मद को शािमल करने के ��ताव क� सूचना बैठक से कम-से-कम सात �दन पहल ेसद� य-सिचव को दी जाएगी: परंतु सम- वय फोरम का अ:य+ ऐसी �कसी मद, िजसे बैठक क� काय=सचूी सिN मिलत नहH �कया गया ह,ै को शािमल करने क� अनुYा द ेसकता ह।ै (4) सम- वय फोरम क� बैठक क� काय=वाही के काय=वृZ सद� य-सिचव *ारा तैयार �कए जाएंगे और सम- वय फोरम के सभी सद�य@ को पSरचािलत �कए जाएंगे। (5) �कसी संशोधन हेतु �दए गए सुझाव@ के साथ काय=वृZ आगामी बैठक म6 सम- वय फोरम के पुि> ट के िलए रखा जाएगा। (6) काय=वृZ के पुि> ट के प[ात् और सम- वय फोरम के अ:य+ के ह�ता+र के प[ात् इ- ह6 काय=वृZ-पुि�तका म6 रखा जाएगा िजसे काया=लय-समय म6 सम- वय फोरम के सद�य �कसी भी समय दखे सकते हU।  (7) सम- वय फोरम क� बैठक म6 िवचार �कए गए सभी मामल@ का िनण=य सम- वय फोरम के अ:य+ सिहत उपि�थत सद�य@ के मत@ के बKमत से �कया जाएगा: परंतु य�द उपि� थत मत बराबरी से िवभािजत ह@, तो सम- वय फोरम के अ:य+ के पास समथ=न या िनणा=यक मत होगा। 4.  सम# वसम# वसम# वसम# वय फोरम के सद( य)य फोरम के सद( य)य फोरम के सद( य)य फोरम के सद( य) को देय या�ा और अ# य को देय या�ा और अ# य को देय या�ा और अ# य को देय या�ा और अ# य भ+ ते भ+ ते भ+ ते भ+ ते::::----    (1) अ: य+ उसी वेतनमान म6 या5ा और दिैनक भB ते लेने का हकदार होगा जो मंि5य@ के सबंलम@ और भB त@ से संबंिधत अिधिनयम 1952 (1952 का 58) क� धारा 6 के अधीन अनुYेय हU। (2) शासक�य सद� य उसी वेतनमान म6 और उसी दर पर या5ा और दिैनक भB ते लेन े का हकदार होगा जो उसे उसके यथाि� थित मूल संगठन या िवभाग म6 अनुYेय हU।  (3) गैर शासक�य सद� य उसी वेतनमान म6 और उसी दर पर या5ा और दैिनक भB ते लेने का हकदार होगा जो क6 Mीय सरकार के समूह ‘क’ अिधकाSरय@ के िलए लागू हU।   
[फा. सं. 52-2/2017-टीएस.I)] सुखबीर _संह संधु, अपर सिचव (त.िश.), मानव ससंाधन िवकास मं5ालय सिचव, आईआईआईटी का सम- वय फोरम  

 

MINISTRY OF HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT 

(Department of Higher Education) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 12th July, 2019 

G.S.R. 496(E).—Whereas a draft rules, namely, the Indian Institutes of Information Technology (Public-

private Partnership) (Co-ordination Forum) Rules, 2019 was published, as required by sub-section(1) of section 41 of the 

Indian Institutes of Information Technology (Public- private Partnership) Act, 2017 (23 of 2017) in the Gazette of India, 

Extraordinary, Part II, Section 3, Sub-section (i), vide notification number G.S.R. 283 (E), dated the 4
th

 April, 2019, 
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inviting objections or suggestions from the public likely to be affected thereby within thirty days from the date on which 

the copies of the Gazette of India containing the draft rules were made available to the public; 

And whereas, copies of the said Gazette were available to the public on the 4
th

 April, 2019; 

And whereas, no objection or suggestion has been received in this regard; 

Now, therefore, in exercise of the powers conferred by section 41 of the Indian Institutes of Information 

Technology (Public private Partnership) Act, 2017 (23 of 2017), the Central Government hereby makes the following 

rules, namely:- 

1. Short title and commencement.- (1) These rules may be called the Indian Institutes of Information 

Technology (Public-private Partnership) (Co-ordination Forum Procedure of Meetings) Rules, 2019. 

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Definitions.- (1) In these rules, unless the context otherwise requires- 

 (a) “Act” means the Indian Institutes of Information Technology (Public-private  Partnership) Act, 2017 (23 of 

2017); 

 (b)  “Member-Secretary” means the Member-Secretary referred to in sub-section (3) of section 38 of the Act. 

 (2) words and expressions used in these rules but not defined and defined in the Act shall have the same 

meanings, respectively, assigned to them in the Act. 

3. Procedure to be followed in meetings.– (1) Half of the members of the Co-ordination Forum shall form a 

quorum for a meeting of the Co-ordination Forum. 

(2) Agenda of a meeting shall be circulated by the Member-Secretary to the members at least seven days before a 

meeting. 

(3) Notices of motions for inclusion of any item in the agenda of the meeting shall reach the Member-Secretary at least 

seven days before the scheduled date of the meeting: 

Provided that the Chairperson of the Co-ordination Forum may permit inclusion of any item which have not been 

included in the agenda of the meeting. 

(4) The minutes of the proceedings of a meeting of the Co-ordination Forum shall be drawn up by the Member-Secretary 

and circulated to the members of the Co-ordination Forum. 

(5) The minutes together with any suggested amendment shall be placed for confirmation of the Co-ordination Forum at 

its next meeting. 

(6) After the minutes are confirmed and signed by the Chairperson of the Co-ordination Forum, they shall be recorded in 

a minute book which shall be kept  open for inspection of the members of the Co-ordination Forum at all times during 

office hours. 

(7) All questions considered at the meeting of the Co-ordination Forum shall be decided by a majority of the votes of the 

members present including the Chairperson of the Co-ordination Forum: 

Provided that if the votes are equally divided, the Chairperson of the Co-ordination Forum shall have a second or casting 

vote. 

4. Travelling and other allowances payable to members of the Co-ordination Forum.- (1) The Chairperson 

shall be entitled to travelling and daily allowances on the same scale as is admissible to him under section 6 of the 

Salaries and Allowances of Ministers Act, 1952 (58 of 1952). 

(2) An official Member shall be entitled to the travelling and daily allowances at the same scale and at the same 

rate as are admissible to them in their parent organization or Department, as the case may be. 

(3) A non official Member shall be entitled to the travelling and daily allowances at the same scale and at the same 

rate as are applicable to Group ‘A’  officers of the Central Government. 

 [F. No. 52-2/2017-TS.I] 

SUKHBIR SINGH SANDHU, AS (TE), MHRD 

Secy. Coordination Forum of IIITs 
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